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ANUNT

Primaria Orasului Videle, judetul Teleorman, organizeaza in perioada 18.03.2020 —
23.03.2020 la sediul sau din orasul Videle, strada Republicii, nr. 2, concurs de ocupare prin
recrutare a functiei publice de executie temporar vacanta de inspector, clasa I, grad profesional
asistent Compartimentul Evidenta Persoanelor al Serviciului Public Comunitar Local de
Evidenta Persoanelor din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Videle, judetul
Teleorman.

Conditiile generale de ocupare a unei functii publice sunt cele prevazute de art. 465 din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditiile specifice de participare la concurs pentru ocuparea functiei publice de executie
vacanta, anterior mentionatd, sunt urmatoarele:

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licenta sau echivalenta;

- minim 1 an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice.

Concursul va avea loc la sediul Primariei Orasului Videle, data stabilita pentru desfdsurarea
probei scrise fiind 18.03.2020, ora 10.00, respectiv data de 23.03.2020 - ora 12.00 pentru
desfasurarea interviului.

Dosarele de participare la concurs se pot depune la secretarul comisiei de concurs — Directia
Resurse Umane, Salarizare, Informaticd, Autoriziri Taximetrie si Comert, Problemele
Romilor si Parc Auto n perioada 02.03.2020 — 09.03.2020 si vor contine, in mod obligatoriu,
documentele prevdzute la art. 49 alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificdrile si completarile ulterioare, respectiv:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.



Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor de catre autoritatea sau institutia
publicd organizatoare a concursului din oficiu, prin secretarul comisiei de concurs, prin
publicare pe pagina de internet, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si
la sediu, in locul special amenajat pentru desfasurarea de activitati de informare si relatii
publice.

Copiile de pe actele prevdzute la art. 49, alin. (1) se prezintd in copii legalizate sau insotite
de documentele originale, care se certificdi pentru conformitatea cu originalul de cétre
secretarul comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevazut la alin. (1) lit. ¢), care se
poate transmite si in format electronic, la adresa de e-mail prevazuta in anunt.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: sediul Primdriei Orasului
Videle, str. Republicii, nr. 2, oras Videle, judetul Teleorman, telefon: 0247/453017 interior
106, fax: 0247/453015, e-mail: primariavidele@yahoo.com, persoana de contact: Dima Nina
luliana—inspector.

Concursul de recrutare consta in 3 probe succesive, dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scrisa;

c) interviul.

Se pot prezenta la urmatoarea proba numai candidatii declarati admisi la proba
precedenta.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd sau interviu,
candidatii nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data si ora afisarii rezultatului probei scrise ori a
interviului, la locul desfasurarii concursului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Atributiile previzute in fisa postului:

e primeste si solutioneaza cererile pentru eliberarea actelor de identitate si Inscrierea in
actul de identitate a mentiunii privind stabilirea adresei de resedinta;

e primeste si solutioneaza cererile de eliberare a actelor de identitate pentru persoanele
care isi schimba domiciliul din strainatate in Romania sau ca urmare a obtinerii cetdfeniei
romane;

e primeste si solufioneaza cererile pentru eliberarea actelor de identitate ale persoanelor
internate Tn unitdtile sanitare si de protectie sociald si inmaneaza documentele solicitate;

e inregistreaza toate cererile, in registrele corespunzatoare fiecarei categorii de lucrari, in
conformitate cu prevederile metodologiei de lucru;

e raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare si inscrise in
formularele necesare eliberarii actelor de identitate;

e verificd daca fizionomia solicitantului corespunde cu fotografia din actul de identitate
prezentat sau din alt document emis de institutii sau autorititi publice ( pasaport, permis de
conducere, livret militar, legitimatie de serviciu, diploma de absolvire a unei institutii de
invatamant ), sau dupa caz, cu imaginea solicitantului inregistrata in R.N.E.P.;

e verificd documentele prezentate si corectitudinea datelor inscrise de solicitant pe cererea
pentru eliberarea actului de identitate;

o certificd pentru conformitate copiile documentelor prezentate prin inscrierea mentiunii
,, conform cu originalul , dateaza, semneaza si restituie originalele;

e inregistreaza cererea in Registrul privind cererile pentru eliberarea actelor de identitate si
pentru stabilirea resedintei, potrivit modelului prevazut in anexa nr.6, cu numerele din secventa
alocata de secretariat;



e preia in sistem informatizat imaginea cetatenilor care solicitd eliberarea actelor de
identitate sau care solicitd inscrierea mentiunii de stabilire a resedintei in buletinul de
identitate;

e cfectueaza, dupa caz, verificari in urmatoarele evidente: evidenta operativa, evidenta
informatica sau manuala, centrala ori locala;

e prezintd sefului serviciului public comunitar de evidentd a persoanelor sau persoanei
desemnate de acesta cererea si documentele depuse, pentru avizare;

e completeazd Registrul privind cererile pentru eliberarea actelor de identitate si pentru
stabilirea resedintei, la rubrica seria si numarul actului de identitate eliberat;

o clibereaza actele de identitate solicitantului, care semneaza de primire pe Cererea pentru
eliberarea actului de identitate , completeaza cererile pentru eliberarea actelor de identitate pe
verso, la rubricile corespunzatoare fiecarei activitati desfasurate;

e primeste si solutioneaza cererile de eliberare a cartilor de identitate provizorii ;

e completeazad cartea de identitate provizorie la rubricile corespunzatoare si stabileste
termenul de valabilitate a acesteia;

e aplica fotografia astfel: una pe cartea de identitate provizorie, una pe matca din carnetul
cu carti de identitate provizorii, iar cea de-a treia pe cererea solicitantului; atunci céand
solicitantul are actul de identitate pierdut, furat sau distrus, a treia fotografie se aplica pe adresa
de verificare pentru certificarea identitatii, daca imaginea preluata solicitantului nu poate fi
listata din motive tehnice; pe toate fotografiile se aplica stampila serviciului public comunitar,
1ar pe cea din cartea de identitate provizorie se va imprima si timbrul sec;

e prezintd cartea de identitate provizorie sefului serviciului public comunitar sau persoanei
desemnate de acesta, pentru a fi semnata;

e cfectueaza operatiunile informatice necesare actualizarii R.N.E.P. si asociaza imaginea
preluata solicitantului la datele de stare civila ale acestuia;

e completeaza cererea titularului cu datele privind seria si numarul cartii de identitate
provizorii, perioada de valabilitate;

e completeazd Registrul privind cererile pentru eliberarea actelor de identitate si pentru
stabilirea resedintei, la rubrica seria si numarul actului de identitate eliberat;

e clibereaza cartea de identitate provizorie solicitantului, care semneaza de primire pe
Cererea pentru eliberarea actului de identitate;

e cfectueaza in R.N.E.P. mentiunea privind data Inmanarii cartii de identitate provizorii;

e completeaza cererea pe verso, la rubricile corespunzatoare fiecarei activitati desfasurate;

e actualizeaza Registrul National de Evidenta a Persoanelor cu datele privind persoana
fizica, In baza comunicarilor nominale pentru nascutii vii, cetdteni romani, ori cu privire la
modificarile intervenite in statutul civil al persoanelor in varsta de 0-14 ani, precum si date
privind persoanele decedate;

e intocmeste analiza activitdfii de punere in legalitate pe linie de stare civild si evidenta a
persoanelor a cetdtenilor de etnie roma;

e primeste, inregistreaza, rezolva si expediazd raspunsurile cdtre petifionari in
conformitate cu prevederile Ordonantei nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, cu modificarile ulterioare;

e actualizeaza Registrul National de Evidenta a Persoanelor cu informatiile din cererile
pentru eliberarea actului de identitate si din cererile pentru inscrierea in actul de identitate a
mentiunii privind stabilirea resedintei;



e clarificarea neconcordantelor dintre nomenclatorul arterelor de circulatie si situatia din
teren, respectiv din documentele cetatenilor;

epreia In sistem informatizat imaginea cetatenilor care solicita eliberarea actelor de
identitate sau care solicita inscriereca mentiunii de stabilire a resedintei in buletinul de
identitate;

e opereaza in Registrul National de Evidentd a Persoanelor data inmanarii cartii de
identitate;

e primeste, inregistreaza cererile si intocmeste raspunsurile conform Legii nr. 190/2018
privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului ( UE ) 2016/679 al Parlamentului
European al Consiliului din 27.04.2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a directivei 95/46/CE;

e prelucreaza numele si prenumele, numele anterior, prenumele parintilor, data si locul
nasterii, codul numeric personal, adresa de domiciliu, adresa de resedintd, fotografia
persoanelor vizate, respectiv celor nou nascuti/care doresc sa se casatoreasca/ au divortat/au
decedat/si-au schimbat numele, scriptic si electronic folosind baza materiala a acestei institutii;

e nu prelucreaza alte date cu caracter personal ele persoanei vizate decat cele sus-
mentionate;

e prelucreaza datele cu caracter personal ale persoanei vizate numai 1n scopul sus-
mentionat;

e nu face cunoscute datele cu caracter personal, fard acordul persoanei vizate, decat
institutiilor abilitate de actele normative in vigoare;

e respectd secretul profesional si confidentialitatea datelor cu caracter personal ale
persoanelor cu care intra in contact la locul de munca, inclusiv in cazul incetarii contractului de
muncd, indiferent de motiv( pensie, concediere, demisie), riscand in caz de incalcare, sa
suporte consecintele prevazute de actele normative in vigoare;

e intocmeste statistica activitatii de evidentd a persoanelor, anexa nr. 1 si o transmite la
D.E.P.A.B.D. on-line;

e intocmeste analiza activitdfii de punere in legalitate cu acte de stare civild si acte de
identitate persoanclor asistate in unitatile sanitare si de protectie sociald, centre maternale,
minori §$i majorti,

e verificd cetdtenii cu act de identitate expirat in vederea punerii in legalitate si transmite
invitatiile;

¢ intocmeste analiza privind organizarea si desfasurarea activitdfii de primire, evidenta,
examinare §1 solutionare a petitiilor;

e participd la operatii de instalare a sistemelor de operare, software-ului de bazd si de
aplicatie pe echipamentele de calcul care compun sistemul informatic local impreuna cu
specialistii B.J.A.B.D.E.P. Teleorman;

¢ formuleaza propuneri pentru Imbunatatirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru;

e asigurd inlocuirea sau eventuala depanare a echipamentelor de calcul prin firme de
service;

e executd activitati pentru intrefinerea preventiva a echipamentelor din dotare;

e cvidentiaza incidentele de aplicatie si le solutioneaza pe cele referitoare la hardware si
software;,

e organizeaza si desfasoard activitati de primire in audienta a cetdtenilor;



e furnizeaza in conditiile legii, datele de identificare si de adresa ale persoanei catre
autoritatile si institutiile publice centrale, judetene si locale, agentii economici si catre cetatent;

e asigurd protectia datelor cu caracter personal si a informatiilor clasificate, precum si
securitatea documentelor serviciului, in conformitate cu dispozitiile legale;

e formuleaza propuneri pentru imbunatéfirea muncii, modificarea metodologiilor de lucru;

e raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care
reglementeaza activitatea pe linia regimului de evidenta a persoanelor ;

e ridica loturile de carti de identitate de la Biroul Judetean de Administrare a Bazelor de
Date privind Evidenta Persoanelor Teleorman;

e indeplineste si alte atributii specifice activitatii de evidenta a persoanelor, reglementate
prin acte normative.

Bibliografia de studiu:

e Constitutia Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordonanta de Urgentd nr. 57/03.07.2019 — privind Codul administrativ Partea I,
Partea a Ill-a, Titlul I-1V(Art. 75-104) si V(Art. 105-110), CAP.I(Art. 105) - 11(Art. 110), CAP.
IV(Art. 148-Art. 163), CAP. VIII (Art.195-Art. 200), Titlul VI, CAP. V(Art.240Art. 241),
Titlul VII, CAP. | (Art. 242-Art. 243), PARTEA a IV- a, Titlul I, CAP. Il (Art. 252, Art. 255-
Art. 256), CAP. IlI(Art.261-Art. 262); Partea VI, Titlul I- Dispozitii generale si Titlul II-
Statutul Functionarilor publici;

e Ordonanta de urgenta nr. 97/2005 (republicatd) privind evidenta, domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetatenilor romani, cu modificdrile si completérile ulterioare;

e H.G. nr. 1375/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a
dispozitiilor legale privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor
romani, cu modificdrile si completérile ulterioare;

e Ordonanta nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificérile si
completdrile ulterioare;

e Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

e Hotararea nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu,

o Legeanr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificérile
si completdrile ulterioare;

e Hotararea nr.585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectiec a
informatiilor clasificate In Romania;

e Regulamentul (UE) nr. 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE.

Notd: In vederea pregitirii pentru concurs se vor avea in vedere textele de acte normative in
vigoare, inclusiv republicdrile, modificidrile si completdrile acestora.
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