ANUNT PUBLIC

S.C. APA SERYV SA., cu sediul In Alexzghdria, str. Vedea nr. 31, judetul Teleorman,
obiect de activitate CAEN 3600, prin ‘autorititile publice tutelare(Orasul Zimnicea si Orasul
Videle) in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice si ale Legii nr. 215/2001 a administratiei publice locale, cu modificarile
s1 completdrile ulterioare, organizeaza selectia/evaluarea prealabild in vederea desemnirii unor
membri in Consiliul de Administratie dupa cum urmeaza:

Posturi in selectie - 2 administratori, dupd cum urmeaza: 1 administrator pentru Orasul
Zimnicea si 1 administrator economist pentru Oragul Videle.

In conformitate cu prevederile art. 28 alin. 1, din O.U.G. nr. 109/2011, persoanele
selectate nu vor face parte din randul functionarilor publici sau al altor categorii de personal din
cadrul autoritdti publice actionare, ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice.

Conditii generale si specifice :

1. generale:

a) are cetdfenia roménd, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoasterea limbii roméane (scris si vorbit);

¢) capacitate deplind de exercitiu;

d) stare de sanitate corespunzitoare functiei pe care candideazi, atestati pe bazd de
documente medicale;

e) nu a fost destituit dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
munci pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

f) nu a desfasurat activitate de politie politicd, astfel cum este definiti prin lege(declaratie
pe propria raspundere); '

g) sd nu fie persoane incapabile, potrivit legii, ori care au fost condamnate pentru
infractiunile prevazute in art.6 din QUG 109/2011;

h) s& nu facé parte din mai mult de 5 consilii de administratie ale unor regii autonome sau
socletdti comerciale(declaratie pe propria raspundere).

2. specifice:

- administrator:

a) studii superioare(cu diplomi de licenta);

b) experienta in activitatea de administrare/management a/al unor intreprinderi publice
profitabile sau a’al unor societdti comerciale profitabile din domeniul de activitate al
Intreprinderii publice sau similar minim 1 an, doveditd prin adeverintd sau alte documente din
care sd rezulte cele mentionate.

- administrator ( economist)

a) studii superioare economice (cu diploma de licent#);

b) experientd in domeniul economic, contabilitate, de audit sau financiar de cel putin 5
ani;

Criterii de evaluare a candidatilor:

Interviu

I. Cunostinte privind guvernanta corporativi

[ Abilitdti manageriale evaluate prin urméatoarele competente:

Capacitate de a lua decizii

Orientare cétre rezultate

Capacitate de analiza §i sintezd



Capacitate de control
Abilitati de comunicare

Bibliografie :- Ordonanta de urgentd nr.109/2011 privind guvernanta corporativa
- Legea nr. 31/1990 privind societétile comerciale, republicati si actualizati

Selectia/evaluarea se realizeazd cu respectarea principiilor nediscriminarii, tratamentului
egal si transparentei §i cu luarea In considerare a specificului domeniului de activitate al societiti.

Selectia/evaluarea candidatilor se va efectua 1n doud etape succesive, dupd cum urmeazi:
selectia dosarelor de inscriere si interviul candidatilor selectati.

Documente necesare pentru depunerea candidaturii:

1. CV format Europass(model european conform H.G. 1021/2004) si scrisoare de
intentie;

2. Cazier judiciar®;

3. Cazier fiscal*:

4. Copii dupd actele de studii care atestd educatia §i pregatirea profesionala(diploma de
licenta, master, doctorat §i alte cursuri de specializare/perfectionare);

5. Copie act identitate;

6. Copie Carnet de Muncé/documente doveditoare care sa ateste experienta in domeniul
administrarii/managementului,

7. Declaratie de consim{amaént prin care candidatul isi exprima acordul de a se procesa
datele sale personale in scopul procedurii de recrutare si selectie;

8. Adeverintd medicald privind starea de sanatate a candidatului.

Copiile actelor din dosarul de participare se prezintd insotite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitate cu originalul.

Candidatyrile si documentele solicitate prin prezentul anunt se depun pani la data
de ﬂé«’"‘//zfﬂ/ﬂ ora 16,00, la sediul autoritafilor tutelare mentionate(primarie/consiliu
Jjudetean) compartimentul registraturd in dosar plic, unde se va primi un numdr de inregistrare i
confirmarea datei depunerii.

Dosarul va avea mentionat Candidatura pentru functia de membru in Consiliului de
Administratie al SC. APA SERV SA., precum si numele si prenumele, domiciliul candidatului.

Dupa data selectiei dosarelor de candidatura, candidatii selectati vor fi anuntati telefonic
asupra datei, orei si locatiei de desfasurare a interviului.
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* Dosarele candidatilor care vor prezenta fapte inscrise in cazierul fiscal/judiciar nu vor fi admise in
vederea evaludrii/selectiei prealabile




