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AN UNT 

Primaria ora~ulu i Videle, j uderul Teleorman. organizeaza in pcrioada 14.04.2014 -
17.04.2014 la sediul silo din ora~u l Videle, strada Republ icii, nr. 1. concurs pcntru 
ocuparea unei functii publice de exccutie vacanle de inspector, c1asa 1, grad debulant. din 
cadrul Compartimentului Tehnologia rn fo rmatiei. 

Conditiilc generaie de participare la concurs sunt celc prevazute 1a art. 54 din Legea 
nr. 18811999 (r2) privind Statutul funclionarilor publici, Cll modificarile ~i compleHirile 
ulterioarc. 

Conditii le specifice de participaTe la concurs penln! ocuparea funcliei publice 
vacante. sunt urmatoarcle: 

- studii universitarc de licenta absolvitc cu diploma, rcspcctiv studii superioarc 
de luoga durat:l , absolvitc cu diploma de liecnla sau eehivalenta in domeniul 
ingincriei sistcmclor $i calculatoarelor spccializarea automatidi, calculatoare, sistemc 
~ i echipamentc d e automl1;tizare a conducerii organizatiilor, ori !Itiintc economice -
spccializarile: cibcrnctidi economiea, eontabilitatel informatica, statistica/prcviziune 
eeonomidi; 

- cunostintc de programare Pc. opcrarc excel, word, acees. power point- nivel 
avansat. 

Concursul va avea loc la sediul Primariei ora~ului Videle, in data de 14.04.20 14 ora 
10,00 - proba scris~ 1i in data de 17.04.20 14 ora 12,00 interv iul. 

Dosarele de participare la concurs se pot depune la secretariatu l com isiei de concurs 
(Servic iul Rcsurse Umane,' Salarizare ~ i Infomlat idi - ~ef Scrviciu Radulescu Florin) 1n 
tenncn dc 20 zi le de la data publidrii in MO a anuntului (data limiHi de depunere 
04.04.20 14) ~ i vor contine, in mod obligalOriu, documentele prevazute la art. 49 ali n. (l) 
din HotAnirea Guvemului nr. 6 1112008 modificata ~ i eompletata prin Ho1Arafea Guvemului 
nr. 117312009. 

Ribliografia pentru funetia publicA de executie vaeantii dc inspector. clasa I, grad 
debutant din cadful Compartimentului Tehnologia lnformatiei. al Serviciului Resurse 
Umanc. Salarizare ~i lnformatica es1e urmiitoarca: 

• Legea nr. 188 (r2) din 08.12. 1999 privind Statutu l functionari lor pUblici. cu 
modir,cari le ji comp let~ri 1e u11erioare (MO nr. 365/29.05.2007); 

• Lcgea nr. 7 (r1) din 18.02.2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici 
(MO nr. 525/02 .08.2007): 

• Legea nr. 215 (r l ) di n 23.04.2001 a Adminisrratiei publiee locale eu modificari lc 
j i compielAri1e ulterioare (MO nr. 123/20.02.2007); 



• Legea nr. 16112003 privind uncle mas uri pentru asigurarea transparen~ei in 
cxercitarea demnitatilor publice. a func~iilor publice ~i in mediul de afaceri, 
prevenirea ~j sanqionarea corupl iei. cu modifidirile ~i completMile ulterioare; 

• Constitulia Romimiei - in vigoare de 1a 31.10.2003. (Mor 1 nr. 767 din 
31.10.2003); 

• Legea nr. 53/2003 privind adoptarea Codului Muncii , republicata, cu modificArile 
~ i completari Ie ulterioare; 

• Ilotarnrea nr. 286/20 II pentru aprobarea Regulamentului -cadru privind stabilirea 
principii lor generalc de ocupare a unui post vacant sall temporar vacant 
corcspunzator functiilor contractuale ~i a criteriilor de prornovare in grade sau 
treple profes ionale imediat superioare a personalului contractual din scctorul 
bugetar pl<itit din fonduri publice: 

• Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din 
autorita~ile ~i institutiile publice; 

• IIGR 50012011 privind registrul general de evidenla a salariatilor. cu modificarile 
!$i completarile ulterioare: 

• Legea cadru nr. 284/20] 0 privind salarizarea unitara a personalului plat it din 
londuri publice. cu rnodilicarilc ~i completarile ultcrioare; 

• Legea nr. 544/2001 privind liberul aeces la infonnaliilc de intercs public. cu 
modificarilc ~j completarile ulterioare: 

• I IGR nr. 1723/2004 priviml aprubar~a Programului de mas uri pentru combaterea 
birocraliei in activ itatca de relatii cu publicu!. eu modificarilc ~i completarile 
ulterioare; 

• Ordinul 946/2005 republieat. pentru aprobarea Codului controlului 
intern/managerial , cuprinzand standardele de control intern/managerial la cntitiilile 
publice ~i pentru dezvoltarea sistcmelor de control intern/managerial. eu 
modifidirile ~i completArile ulterioare: 

• Legea nT. 226/2009 privind organizarea ~i funclionarea stati sticii oliciale in 
Romania, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

• Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, eu modiliearilc ~i completarilc 
ulterioare; 

• Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarca Nonnelor 
metodologice privind angajarca. lichidarea, ordonantarea ~i plata cheltuielilor 
instituTiilor publice, precum ~i organizarea, evidcntfl ~i raportarea angajamcnte10r 
bugetare ji legale; 

• HGR nr. 6 t 112008 pentru aprobarea normelor privind organizarca ~i dezvoltarea 
carierci functionarilor publici. cu rnodificiirile ~i completarile ulterioare: 

• HGR nr. 1066/2009 pentru aprobarea normelor privind formarea profesionala a 
funclionarilor public i. cu rnodifidrile ~i completarile ulterioare; 

• HotMarea nr. 432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici. eu 
modificarilc ~i completarilc ulterioare. 
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