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ANUNT 

PRIMA RIA ORA~ULUI VIDELE organ i zcaza concurs pentru 
ocupara unui post vacant. functic contractuala de executie de infirmiera in 
cadrul Cre~ei or~ului Videle. 

Conditiilc de lnscriere ~i participare la concurs pentru ocuparea 
funcliei. sunt urmatoarelc: 

- liceul absolvit eu dip loma de bacalaureal; 
-calificarc de infinniera sau curs de crucea rosie. constituie un 

avantaj; 
Concursul va avca loc la scdiul Primarici ora~ului Videlc, in data de 

24.04.2014, ora 10,00 proba serisa ~i in data de 30.04.2014 ora 10.00 
interviul. Dosarelc de participare la concurs se pot depune la sccrctariatul 
comisiei de concurs (Scrviciul Resurse Umanc, Salarizare ~i Informatica -
d-1. Radulcseu P. Florin)·piinil eel tarziu in data de 21.03.2014, ora 16,30 ji 
vor eon]ine, in mod obligatoriu, documentele prevazute la an. 6 alin. (I) din 
Regulamentul eadru privind stabilirea principii lor gencrale de ocupare a 
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator funeliilor contractuale ~ j 
a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionaJe imediat superioarc 
a personalu lui contractual din sectorul bugetar plAtit din fonduri publice. 
aprobat de Hotararea Guvernului nr. 286/20 II. 

Va fi declarat "admis" pentru ocuparea postului vacant seos la 
concurs de infirmierit, candidatu l ce va obline eel mai marc punctaj final 
(calcu lat ca medie a punctajelor ob,inutc la proba serisa ~i interviu). Va Ii 
declarat "admis" la proba scris~'t candidatul care au obtinut un punctaj de 
minim 50 punctc. Va fi declarat ,.admis·' la interviu. candidatul care au 
obtinut minim 50 de puncte. 

Bibliografia pentru functia de exccu~ie vacants. scoasa la concurs. este 
urm~toarea: 

BIBLIOGRAFIE: 

Legea nr. 215/200 I privind administratia pub lica locala. Republicat 
in Monitorul Oticial, Panea I nr. 123 din 20/0212007. cu 
rnodificarile si completarile ullerioare; 
Lcge nr. 477 din 08/ 11 /2004 - Publicat in Monitorul Otieial, Panca 
I nr. I 105 din 26/1112004: 



Regulamentul Intern al Primariei orasului Videlc, aprobat prm 
Dispozitia primarului orasului Vide1e nr. 385/28.03.2007; 
Codul Muncii din 24/01 /2003 - Publicat in Monitorul OficiaL 
Partea I nr. 72 din 05/0212003, republicat - Titlulll , CapitolullI si 
Titlul XI Capitolulll; 
Ghidul infirmierei - autor: Sora Lungu Nieolae ; 
Nursing - autor: Lucetia Titirca - volumul 1/ 2008; 
Ordinul Ministrului Sanatatii 26 112007 privind curetenia, 

dezinfeetia si sterilizarea in unitatile sanitare. eu rnodificarile si 
eompletarile ulterioare; 

- Ordinul21912002 privind colectarea. transportul si dcpazi!area 
descurilor. cu modificariule si completarile ulterioare; 

TEMATICA: 

l. Regimul general al aUlonomiei locale: 
2. Autoritatile administratiei publice locale: 
3. - Norme generale de conduita profesionala a personalului 

contractual; 
4. - Principii gcncralc care guvcmcaza conduita profesionala a 

personalului contractual ; 
5. - Drepturile ~ i obligariile angajatorului; 
6. - Sanciunile aplicate de angajator In cazul in care salariatul 

sava~estc 0 ab~tere disciplinara? 
7. - Igiena ineaperilor, igicna individuaUi, igiena alimentaliei; 
8. - Dezinfectia, dezinsectia, dcratizarea in unitatile sanitarc. 
9. - Codul etic al infirmierei . 
10.- Statutul infirmierei . 
11 .- Nivelul de cuno~tinte ~i abilitii!i ale infirmierei. 

Relalii suplimentare la Serviciui Resurse Umane, Salarizare ~i 

Informatie~ din eadrul Primarici or .. ului Videle, tel 0247453017 int. 106, 
persoana de contact d-L Raduleseu Florin. 

PRfMAR, / 
BADANOIU NI oLAE 

SECRETAR, 
MARGELATU MARIN 

R.F.l2 EX. 
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