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REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare privind: “Aprobarea modificarii

Organigramei si a Statului de Functii ale “4SC Spitalul Orasenesc SRL

Y

Y%

Videle.”

Avand in vedere:

Faptul ca ,,SC Spitalul Orasenesc SRL Videle,, este o unitate sanitara, cu
personalitate juridica , al carui unic actionar este Consiliul Local al
orasului Videle, cu capital integral de stat, fiind organizat in
conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006, privind reforma in
domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare;
Prevederile Ordinului nr.1224 /2010 privind aprobarea normativelor de
personal pentru asistenta medicala spitaliceasca , precum si pentru
modificarea si completarea OMSnr.1778 /2006 privind aprobarea
criteriilor pentru clasificarea pe categorii ale unitatilor sanitare;
Prevederile Ordinului nr.1470 /2011 , pentru aprobarea criteriilor privind
angajarea si promovarea in functii , grade si trepte profesionale a
personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul
sanitar.

Nota de fundamentare nr. 4967 din 25.03.2024, a "SC Spitalul
Orasenesc SRL Videle";

Prevederile Legii nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii,
actualizata;

Prevederile OUG nr. 109/2011, privind guvernanta corporativa a

inteprinderilor publice;

Fati de cele de mai sus, propun aprobarea in plenul sedintei

extraordinare de indata a Consiliului Local al orasului Videle ce va avea loc
in data de 18.04.2024 proiectul de hotarare prezentat in anexa.

PRIMAR,
Badanoiu Nicolae



ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE
PROIECT

HOTARARE

Privind: “Aprobarea modificarii Organigramei sia Statului de Functii ale “SC Spitalul
Orasenesc SRL Videle .”

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE , JUD_ETUL TELEORMAN
INTRUNIT IN SEDINTA EXTRAORDINARA DE INDATA

Avand in vedere:

e Referatul de aprobare al Primarului orasului Videle;

e Avizul favorabil al Comisiilor de Specialitate ale Consiliului Local al orasului Videle;

e Nota de fundamentare nr. 4967 din 25.03.2024, a "SC Spitalul Orasenesc SRL Videle";

e Prevederile Ordinului nr.1224 /2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta
medicala spitaliceasca , precum si pentru modificarea si completarea OMS nr.1778 /2006 privind
aprobarea criteriilor pentru clasificarea pe categorii ale unitatilor sanitare .

o Prevederile Ordinului nr. 1470 /2011 , pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarsa
in functii , grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din
sectorul sanitar .

e Prevederile Legii nr. 95/2006. privind reforma in domeniul sanatatii, actualizata:

Prevederile OUG nr.109/2011, privind guvernanta corporativa a inteprinderilor publice:

prevederile art. 140 alin. (1) si (3), art. 154 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), ale art. 197 alin. (1) si

art.243 alin (1) lit a) si b) din OUG nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 129 alin. (2) lit. a) din OUG nr. 57/2019 , privind Codul Administrativ, cu

modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba modificarea Organigramei si a Statului de Functii ale “SC Spitalul Orasenesc SRL
Videle” conform Anexei nr. 1, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Cu data prezentei isi inceteaza aplicabilitatea orice prevedere contrara acesteia .

Art.3.Cu aducerea la indeplinire a prezentel hotarari se insdrcineaza, Primarul orasului Videle.
Directorul General al "SC Spitalul Orasenesc SRL Videle".

Art.4. Prin grija Secretarului general al orasului Videle. prezenta hotdrare va fi comunicatd Institutiei
Prefectului Judeului Teleorman pentru verificarea legalitdtii, Primarului orasului Videle. "SC Spitalul
Orasenesc SRL" Videle pentru luare la cunostinia §i punere in aplicare, precum si oricarei persoane sau
institutii interesate.

INITIATOR PROIECT,
PRIMAR
BADANOIU NICOLAE
AVIZAT PENTRU LEGALITATE
SECRETAR GENERAL,
IVAN CORINA NICOLETA

VIDELE
17.04.2024



PRIMARIA ORASULUI VIDELE
145300-ORAS VIDELE, STR.REPUBLICII, NR.2, JUD. TELEORMAN
TEL : 0247/453 017, TEL/FAX : 0247/453015
E-mail: primariavidele@yahoo.com.
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RAPORT DE SPECIALITATE

»

la proiectul de hotarare privind: “Aprobarea modificarii Organigramei si a
Statului de Functii ale “SC Spitalul Orasenesc SRL Videle .”

Avand in vedere :

Faptul ca ,,SC Spitalul Orasenesc SRL Videle,, este o unitate sanitara, cu personalitate
juridica , al carui unic actionar este Consiliul Local al orasului Videle, cu capital
integral de stat, fiind organizat in conformitate cu prevederile Legii nr. 9572006,
privind reforma in domeniul sanatatii. cu modificarile si completarile ulterioare;
Prevederile Ordinului nr.1224 /2010 privind aprobarea normativelor de personal
pentru asistenta medicala spitaliceasca , precum si pentru modificarea si completarea
OMS nr.1778 /2006 privind aprobarea criteriilor pentru clasificarea pe categorii ale
unitatilor sanitare;

Prevederile Ordinului nr.1470 /2011 , pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si
promovarea in functii . grade si trepte profesionale a personalului contractual din
unitatile sanitare publice din sectorul sanitar .

Nota de fundamentare nr. 4967 din 25.03.2024, a "SC Spitalul Orasenesc SRL
Videle";

Prevederile Legii nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii, actualizata;
Prevederile OUG nr. 109/2011, privind guvernanta corporativa a inteprinderilor
publice:

Fati de cele de mai sus, propun aprobarea in plenul sedintei extraordinare

de indata a Consiliului Local al oragului Videle ce va avea loc in data de 18.04.2024
proiectul de hotarare prezentat in anexa.

Intocmit,



esc SRL Videle

Str.Zbseaua vitesti nr.54, Videle , Teleorman; Tel. 0247/453299,, Fax. 0247/453870,
Cod unic de inregistrare 25040361 Nr.RC J34/50/2009
. office@spitalvidele.ro ; website : www. spitalvidele.ro
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Nota de fundamentare
Privind modificarea Organigramei si a Statului de functii ale

S.C. Spitalul Orasenesc S.R.L. Videle

in conformitate cu:

- Prevederile legii nr. 95/2006 privind Reforma in domeniul sanatatii;

. Ordinul nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenta
medicald spitaliceascd, precum si pentru modificarea si completarea OMS nr. 1778/2006
privind aprobarea criteriilor pentru clasificarea pe categorii ale unitatilor sanitare:

- Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in
functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice

din sectorul sanitar;
- Procesul verbal nr. 15/22.03.2024 al Comitetului Director al S.C. Spitalul Orasenesc S.R.L.

Videle:

In vederea eficientizarii activitatii spitalului si a rezolvarii unor situatii deosebite, care reclama
maxima urgenta pentru asigurarea asistentei medicale de specialitate, va rugam sa aprobati in
sedinta extraordinara de Consiliu Local modificarea Organigramei si a Statului de functii ale S.C.
Spitalul Orasenesc S.R.L. Videle, astfel:

|. Transformarea functiei de director economic executiv (poz. 2 din statul de functii) in functia
de director financiar contabil

2. Transformarea functiei de muncitor calificat 111 - fochist (poz. 60 din statul de functii) in
functia de muncitor calificat 1I - fochist, urmare a sustinerii si promovarii examenului de
promovare..

Anexam aldturat:

- Organigrama si Statul de functii ale S.C. Spitalul Orasenesc S.R.L:
- Procesul verbal al Comitetului Director al S.C. Spitalul Orasenesc S.R.L. nr.
15/22.03.2024;



Umane privind propunerea de

nr. 2207/22.03.2024 al Compartimentului Resurse
re a personalului contractual

trepte profesionale imediat superioa
promovarn examenului de promovare;

Referatul
promovare in grade sau
ca urmare a sustinerii si
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Director economic.
Ec. Boernasu Dorina
i
& f¥
Compartiment R.U.S..

Insp. RaduNigoleta
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S.C. Spitalul Orasenesc S.R.L. Videle

Str. Soseaua Pitesti nr.54, Videle , Teleorman; Tel. 0247/453299, Fax. 0247/453870, Cod
unic de inregistrare 25040361 Nr.RC J34/50/2009 , mail: secretariat@spitalvidele.ro :
office@spitalvidele.ro ; website : www. spitalvidele.ro

T e T B RS

15/22.03.2024

Proces verbal - Comitet Director

Discutie pe urmatoarea tema :

1. Referatul nr. 2207 din 22.03.2024 intocmit de Compartimentul R.U.S. cu privire
la transformarea functiei de muncitor calificat II1 - fochist (poz. 60 din statul de functii)
urmare a sustinerii si promovarii examenului de promovare in functia de muncitor calificat II
- fochist

- cererea nr. 902/07.02.2024 a dlui Cristea Silviu Daniel incadrat in functia de

muncitor calificat III - fochist in cadrul Serviciului Tehnic Administrativ, in care solicita
promovarea in functia de muncitor calificat II - fochist;

- referatul nr. 1157/14.02.2024 al dlui. Rotaru Marius de evaluare si propunere &
promovarii dlui Cristea Silviu Daniel;

- promovarea examenului din 14.03.2024, sustinut conform art. 69 alin 2 din Hotérarea
nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri cu modificarile §i
completarile ulterioare:

- prevederile art. 31, alin.(4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice:" in situatia in care nu exista un post vacant. promovarea
personalului platit din fonduri publice in functii, grade sau trepte profesionale se va face prin
transformarea postului din statul de functii in care acesta este incadrat intr-unul de nivel
imediat superior";

2. Transformarea functiei de director economic executiv (poz. 2 din statul de functii)
in functia de director financiar - contabil.

Comitetul Director a analizat si stabilit transformarea functiei de muncitor calificat 111
- fochist (poz. 60 din statul de functii) urmare a sustinerii si promovarii examenului de
promovare in functia de muncitor calificat II - fochist si a functiei de director economic
executiv (poz. 2 din statul de functii) in director financiar contabil.

Prezentul document se inainteaza ConsiliWistratie al Spitalului Orasenesc SRL
Videle, pentru informare . AT

Manager: dr.Virjoghe Victor

\

Director medical interimar — dr.Florescu Gabriela

1



S.C. Spltalul Orasenesc S.R.L. Videle
Str. Soseaua Pitesti nr.54, Videle , Teleorman; Tel. 0247/453299, Fax. 0247/453870, Cod
unic de inregistrare 25040361 Nr.RC J34/50/2009 , mail: secretariat@spitalvidele.ro ;

office@spitalvidele.ro ; website : www. spitalvidele.ro

Director economic — ec.Boernasu Dorina \
Jurist - Mocanu Simona,
BMC - Ing.Tecuceanu Cristina

Reprezentant sindicat — as.Grecu Elena /
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Spitalul Orasenesc SRL Videle
Str. Soseaua Pitesti nr.54, Videle , Teleorman; Tel, 0247/453499,, Fax. 0247/2453870,
Cod fiscal : 4318458 Cod unic de inregistrare 25040361 Nr.RC J34/50/2009

mail: secretariat@spitalvidele.ro ; office@spitalvidele.ro ; website : www. sp_i_t:’:.llige’le;ig____w__
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privind propunerea de promovare in functia de muncitor calificat 11 - fochist

Avand in vedere:

- cererea nr. 902/07.02.2024 a dlui Cristea Silviu Daniel incadrat in functia de muncitor calificat
LI - fochist in cadrul Serviciului Tehnic Administrativ. in care solicita promovarea in functia de muncitor
calificat Il - fochist:

- releratul nr. 1157/14.02.2024 al dlui. Rotaru Marius de evaluare si propunere a promovartt diui
Cristea Silviu Daniel:

- promovarea examenului din 14.03.2024. sustinut conform art. 69 alin 2 din Hotararea nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri cu modificarile si completarile ulterioare:

- prevederile art. 31, alin.(4) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fondurt publice:" in situatia in care nu exista un post vacant. promovarea personalului platit din fondun
publice in functii. grade sau trepte profesionale s¢ va face prin transformarea postului din statul de functit
in care acesta este incadrat intr-unul de nivel imediat superior”:

Propunem transformarea functiei de muncitor calificat 111 - fochist (poz. 60 din statul de functii)
urmare a sustinerii si promovérii examenului de promovare in functia de muncitor calificat 11 - tochist.

22.03.2024 Compartiment R.U.S..
Insp. Ghencea Ramofia) ..

X

Catre Domnul Manager al S.C. SPITALUL ORASENESC S.R.L. VIDELE
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CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE
SC SPITALUL ORASENESC SRL VIDELE
CUI 25040361

Anexa nr...... la HCL Nr....ccoveeenees Dif.ciciiisinsossasassaone Presedinte de sedinta,
STAT FUNCTII
Nr. Functia Nivel (?r '::;t Specialitate/meserie | Cuantum | Salariu
crt. studii ie functie de baza post de bazi
COMITET DIRECTOR
1|MANAGER S Il 1 243¢
2|DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL S Il 1 107¢
3|DIRECTOR MEDICAL S il 11 1787
COMPARTIMENT SPLIAAM \
4|MEDIC PRIMAR S 5|IGIENA MEDIULUI 1 1662
5|MEDIC SPECIALIST S 3|BOLI INFECTIOASE 1 125!
6|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 59¢
7|ASISTENT MEDICAL PL 5|IGIENA 0,20 7
8|AGENT DDD G 5 1 51¢
STATIA CENTRALA DE STERILIZARE
IGIENA SI SANATATE
9|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL SEF PL 5|PUBLICA 1 75!
10|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5/MEDICINA GENERALA 1 59:
11|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 59
12|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 59:
COMPARTIMENT REGISTRATURA SI STATISTICA MEDICALA
13]|REFERENT DE SPECIALITATE GRAD | S 3 1 62
14|ANALIST GRADUL IA S 5 1 55
15|ARHIVAR M 5 0,20 10
16|ARHIVAR M 5 0.20 1
17|REGISTRATOR MEDICAL M 3 1 50
COMPARTIMENT PROTECTIA MUNCII, PSl, APARATURA MEDICALA
SANATATE S|
SECURITATE IN ;
18|INSPECTOR DE SPECIALITATE GRAD |  |S/SSD 5|MUNCA 1 65
PROTECTIA SI
CADRU TEHNIC - ATRIBUTII IN STINGEREA ' w
19|DOMENIUL PSI M 5|INCENDIILOR 1] 5€
BIOMATERIALE
20|INGINER GRAD IA S 5|METALICE 1 6%
21|TEHNICIAN SANITAR PRINCIPAL PL 5|APARATURA MEDICALA 1 5¢
COMPARTIMENT JURIDIC, ADMINISTRATIV '
RELATII CU PUBLICUL-
22|REFERENT DE SPECIALITATE GRAD | S 5|SECRETARIAT 1 &
23|CONSILIER JURIDIC IA S 5|JURIDIC 1 6%
24|PREOT S 5 1 6f
SERVICIUL FINANCIAR CONTABILITATE-RESURSE UMANE SALARIZARE-ACHIZITII PUBLICE
25|SEF SERVICIU FINANCIAR CONTABILITAT|S II|JECONOMIC 1 7%
COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABILITATE
26|ECONOMIST GRAD IA S 5|ECONOMIC 1 BE
27|ECONOMIST GRAD | S 2|ECONOMIC 1 5¢
28|ECONOMIST GRAD | S 3|ECONOMIC 1 68
29|REFERENT DE SPECIALITATE GRAD | S 5 1 B¢
30|REFERENT IA M 5 1 5¢€
31|MAGAZINER M 2 1 4¢
COMPARTIMENT R.U.S.




32[INSPECTOR DE SPECIALITATEGRAD | _|S 4|ECONOMIC 1 03
33/INSPECTOR DE SPECIALITATEGRAD | |S 4|ECONOMIC 1 83
34|INSPECTOR DE SPECIALITATE GRAD Il _|S 1|ECONOMIC 1 52
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE
35|EXPERT GRAD | S 5| ACHIZITII PUBLICE 1 71
SPALATORIE
36|SPALATOREASA CU GESTIUNE G 5 1 49
37|SPALATOREASA G 5 1 48
38|SPALATOREASA G 2 1 42
39|SPALATOREASA G 5 1 48
GARDEROBA INTERNARI
40|BAIES G 5 1 4¢
SERVICIU TEHNIC / ADMINISTRATIV
41|SEF SERVICIU S I 1 7¢
42[INGRIJITOR CURATENIE G 9 1 4%
43|SOFER | G 5|SOFER 1 5¢
44|SOFER | G 5|SOFER 1 5¢
45|MUNITOR CALIFICAT | G 5|LIFTIER 1 5¢
46|MUNITOR CALIFICAT | G 5|LIFTIER 1 5¢
47|MUNITOR CALIFICAT | G 4[LIFTIER 1 5!
48|MUNITOR CALIFICAT il G 4|LIFTIER 1 5:
49|MUNITOR CALIFICAT IV G 2|LIFTIER 1 4t
50|MUNITOR CALIFICAT | M 5|ELECTRICIAN 1 5!
51|MUNITOR CALIFICAT | M 5|ELECTRICIAN 1 51
52|MUNITOR CALIFICAT | M 5|ELECTRICIAN 1 51
53|MUNITOR CALIFICAT | M 5|ELECTRICIAN 1 5
54|MUNITOR CALIFICAT | M 5|ELECTRICIAN 1 5
55|MUNITOR CALIFICAT | M 5|FOCHIST 1 5
56|MUNITOR CALIFICAT | M 5|FOCHIST 1 5
57|MUNITOR CALIFICAT | M 5|FOCHIST 1 5
58 MUNITOR CALIFICAT Il M 3|FOCHIST 1 B
59|MUNITOR CALIFICAT Il M 2|FOCHIST 1 4
60/MUNITOR CALIFICAT Il M 2|FOCHIST 1 4
61|MUNCITOR CALIFICAT | G 5|LENJEREASA 1 5
62|MUNITOR CALIFICAT | G 4[INSTALATOR SANITAR 1 5
63|MUNITOR CALIFICAT lll G 2|OPERATOR TRATARE A 1 4
64|MUNITOR CALIFICAT IV G 4|OPERATOR TRATARE A 1 4
65|MUNITOR CALIFICAT | M 5|/INSTALATOR SANITAR 11 5
BLOC ALIMENTAR
66][MUNITOR CALIFICAT | G 5|BUCATAR 1 5
67|MUNITOR CALIFICAT | G 5|BUCATAR 1 5
68|MUNITOR CALIFICAT | G 4|BUCATAR 1] 5
69|MUNITOR CALIFICAT II G 5|BUCATAR 1 5
70|MUNCITOR NECALIFICAT G 3 1 3
71|INGRIJITOR CURATENIE G 2 1 4
SECTIA CHIRURGIE GENERALA
72|MEDIC PRIMAR SEF S 5|CHIRURGIE GENERALA 1| 17
75| MEDIC PRIMAR S 5|CHIRURGIE GENERALA 0.5 8
MEDIC PRIMAR S 4|CHIRURGIE GENERALA 0.5 8
74|MEDIC PRIMAR S 5|CHIRURGIE GENERALA 11 1€
75|MEDIC PRIMAR S 4|CHIRURGIE GENERALA 0.5 g
76|MEDIC SPECIALIST S 5|CHIRURGIE GENERALA 1 g
77|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL SEF PL 5|MEDICINA GENERALA 1 7
78|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5/MEDICINA GENERALA 1 g
79|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 £
80|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 g
81|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 £
82|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 G




83|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA ‘ ov
84|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 59;
85|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 2|MEDICINA GENERALA 1 53
86|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 2|MEDICINA GENERALA 1 53!
87|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 2|MEDICINA GENERALA 1 53!
88|ASISTENT MEDICAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 58
89|INFIRMIERA G 5 1 51!
90(INFIRMIERA G 2 1 47
91[INGRIJITOR CURATENIE G 5 1 48
92[INGRIJITOR CURATENIE G 4 1 47
93|INGRIJITOR CURATENIE G 1 1 41
COMPARTIMENT ORTOPEDIE SI TRAUMATOLOGIE
ORTOPEDIE Sl
MEDIC SPECIALIST S 2| TRAUMATOLOGIE 0.5 59
o ORTOPEDIE Sl
MEDIC SPECIALIST S 2| TRAUMATOLOGIE 0,5 59
COMPARTIMENT OFTALMOLOGIE
95|MEDIC PRIMAR S 3|OFTALMOLOGIE 1 158,
COMPARTIMENT ORL
96|MEDIC SPECIALIST S 2|ORL 11 119
SECTIA MEDICINA INTERNA
97|MEDIC PRIMAR SEF S 5|MEDICINA INTERNA 1 174:
98|MEDIC PRIMAR S 5|MEDICINA INTERNA 1 166
99|MEDIC SPECIALIST S 2|MEDICINA INTERNA 1M 119
100|MEDIC SPECIALIST S 3|MEDICINA INTERNA 1 125
DIABET ZAHARAT, |
NUTRITIE SI BOLI |
101|MEDIC SPECIALIST DIABETOLOG S 3|METABOLICE 1 125.
102|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL SEF PL 4|MEDICINA GENERALA 1 75
103|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 509;
104|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 50:
105|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 59:
106|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 50:
107|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 50:
108|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 4|MEDICINA GENERALA 1 58!
109|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 4|MEDICINA GENERALA 1 58!
110|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 50:
111|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 59!
112|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 59!
113|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 59
114|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 3|MEDICINA GENERALA 1 56t
115|INFIRMIERA G 5 1 51¢
116|INFIRMIERA G 3 1 49
117|INGRIJITOR CURATENIE G 2 1 43
118[INGRIJITOR CURATENIE G 2 1 43
119[/INGRIJITOR CURATENIE G 3 1 45¢
120|INGRIJITOR CURATENIE G 5 1 48;
121[INGRIJITOR CURATENIE G 3 1 45¢
122|INGRIJITOR CURATENIE G 3 1 45¢
123|INGRIJITOR CURATENIE G 5 1 48
COMPARTIMENT NEUROLOGIE
124|MEDIC SPECIALIST S 4|NEUROLOGIE 1 128¢
COMPARTIMENT CRONICI ‘
125|MEDIC SPECIALIST S 3|MEDICINA INTERNA 1] 125:
126|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 4|MEDICINA GENERALA 1 58(
127|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 3|MEDICINA GENERALA 1 56¢€
128|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5/MEDICINA GENERALA 1] 59¢
129|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 4|MEDICINA GENERALA 1} 58(
130[ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 2|MEDICINA GENERALA 1 53¢




SECTIA OBSTETRICA GINECOLOGIE

OBSTETRICA
131|MEDIC PRIMAR SEF s 5|GINECOLOGIE 1| 1748
OBSTETRICA
132|MEDIC PRIMAR s 5|GINECOLOGIE | 1ees
OBSTETRICA
133|MEDIC PRIMAR s 5|GINECOLOGIE 05| 83
OBSTETRICA
134|MEDIC SPECIALIST s 5|GINECOLOGIE 05| 65t
135|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL SEF___|PL 4|MEDICINA GENERALA i 75
136|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA T
OBSTETRICA
137| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|GINECOLOGIE 1| so
138| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 5o
139|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 4|MEDICINA GENERALA T 58
140|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA T s
141|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 2|MEDICINA GENERALA T
142| ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1| s
143|ASISTENT MEDICAL DEBUTANT PL  |Baza |MEDICINA GENERALA 1| a5
144|ASISTENT MEDICAL PL 2|MEDICINA GENERALA 1| s
145|INFIRMIERA G 5 T 51
146 |INFIRMIERA G 5 T 51
147|INFIRMIERA G 2 T a7
148|{INGRIJITOR CURATENIE G 5 1 48:
149INGRIJITOR CURATENIE G 2 1 43
COMPARTIMENT NEONATOLOGIE |
150]MEDIC SPECIALIST SEF s 3[NEONATOLOGIE TR
151|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL SEF__|PL 5[MEDICINA GENERALA T 75
152|ASISTENT MEDICAL PRINGIPAL PL 4|MEDICINA GENERALA T 38
153|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA T 50
154|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 4|MEDICINA GENERALA i 58
155[ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 3|MEDICINA GENERALA T
T56[ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL L 3[MEDICINA GENERALA T 53
157|INGRIJITOR CURATENIE G 2 T,
158|INGRIJITOR CURATENIE G 2 T a3
SECTIA PEDIATRIE
159]MEDIC SPECIALIST SEF S 3|PEDIATRIE TR
160|MEDIC PRIMAR s 5|PEDIATRIE T 166
161|MEDIC SPECIALIST s 2|PEDIATRIE T 1o
162|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL SEF__|PL 5|PEDIATRIE 1 75
163|ASISTENT MEDICAL PRINGIPAL PL 4|MEDICINA GENERALA T 38
164|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA T s
165|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 3|MEDICINA GENERALA 1 6
166|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 4|MEDICINA GENERALA 1 58
167|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 4|MEDICINA GENERALA T 58
168|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 4|MEDICINA GENERALA 1 sa
169|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 4|MEDICINA GENERALA 1 58
170|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA T
T71|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 3|MEDICINA GENERALA T 56
172|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 2|MEDICINA GENERALA 1 53
173|INFIRMIERA G 5 YT
174|INGRIJITOR CURATENIE G 2 "l
175|INGRIJITOR CURATENIE G 3 TS
176|INGRIJITOR CURATENIE G 2 T a5
177|INGRIJITOR CURATENIE G 2 1 a3
178|INGRIJITOR CURATENIE G 2 i as

COMPARTIMENT A.T.I.

179|MEDIC PRIMAR

()

AT.L

=Y

1811

180|MEDIC SPECIALIST

AT.L

-l

136-




181]ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL SEF PL 5|MEDICINA GENERALA | -
182|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 634
183|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 634
184|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 634
185|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 4|MEDICINA GENERALA 1 519
186|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 3|MEDICINA GENERALA 1 604
187|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 634
188|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 634
189|INFIRMIERA G 2 1 47¢
190|INFIRMIERA G 4 1 51¢
191|INGRIJITOR CURATENIE G 3 1 45¢
192|INGRIJITOR CURATENIE G 5 1 482
193|INGRIJITOR CURATENIE G 5 1 482
SECTIA RECUPERARE, MEDICINA FIZICA, BALNEOLOGI

RECUPERARE,
194|MEDIC PRIMAR SEF S 3|MEDICINA FIZICA SI 1| 166°

MEDICINA FIZICA S| DE
195|MEDIC SPECIALIST S 3|REABILITARE 1| 125

MEDICINA FIZICA $I
196|MEDIC SPECIALIST S 4|BALNEOLOGIE 1| 128
197|KINETOTERAPEUT PRINCIPAL S 5|KINETOTERAPIE 1 80!

BALNEOFIZIOKINETOT

ERAPIE SI

RECUPERARE
198|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL SEF PL 5|MEDICALA 1 75!

BALNEOFIZIOKINETOT

ERAPIE SI

RECUPERARE
199|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 3|MEDICALA 1 561
200|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 59
201|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 59:
202|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 59,
203|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 4|MEDICINA GENERALA 1 58
204|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 4|MEDICINA GENERALA 1 58
205|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 4|MEDICINA GENERALA 1 58
206|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 2|MEDICINA GENERALA 1 53

BALNEOFIZIOKINETOT

ERAPIE SI

RECUPERARE ‘
207|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICALA 1 59

BALNEOFIZIOKINETOT

ERAPIE SI

RECUPERARE
208|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 3|MEDICALA 1 56
209|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 3|MEDICINA GENERALA 1 56
210|ASISTENT MEDICAL PL 1|MEDICINA GENERALA 1 50

BALNEOFIZIOKINETOT

ERAPIE SI

RECUPERARE
211|ASISTENT MEDICAL PL 3|MEDICALA 1 55

BALNEOFIZIOKINETOT

ERAPIE SI

RECUPERARE
212|ASISTENT MEDICAL DEBUTANT PL 1|MEDICALA 1 49
213|MASEUR G 3 1 53
214|MASEUR G 2 1 51
215|MASEUR G 4 1 55
216]INFIRMIERA G 2 1 47
217[INGRIJITOR CURATENIE G 3 45
218|{INGRIJITOR CURATENIE G 5 48




219|INGRIJITOR CURATENIE G 4 I Y
220[INGRIJITOR CURATENIE G 0 1 38
FARMACIE
221|FARMACIST SEF S 4|FARMACIE 1 79
222|FARMACIST SPECIALIST S 5|FARMACIE CLINICA 0,5 441
223|FARMACIST S 3|FARMACIE 0,4 35¢
224|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|FARMACIE 1 59!
225|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|FARMACIE 1 59¢
226|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 3|FARMACIE 1 56¢
227{INGRIJITOR CURATENIE PL 2 1 43’
LABORATOR ANALIZE MEDICALE
228|CHIMIST SPECIALIST SEF S 5|BIOCHIMIE MEDICALA 1 78¢
229|BIOLOG SPECIALIST S 5|BIOCHIMIE MEDICALA 1 73(
230(BIOLOG SPECIALIST S 4|BIOLOGIE 1 71%
231|BIOLOG S 4|BIOLOGIE 1 67(
232|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|LABORATOR 1 59¢
233|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|LABORATOR 1 59¢
234|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|LABORATOR 1 59¢
235|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 4|LABORATOR 1 58(
236|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|LABORATOR 1 59¢
237|INFIRMIERA G 5 1 51¢
LABORATOR RADIOLOGIE S| IMAGISTICA MEDICALA |
238|MEDIC PRIMAR SEF S 5|RADIODIAGNOSTIC 1 174%
RADIOLOGIE-
239|MEDIC SPECIALIST S 2|{IMAGISTICA MEDICALA 1 1198
240(ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL SEF PL 5|RADIOLOGIE 1 758
241|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5/RADIOLOGIE 1 59¢
242|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|RADIOLOGIE 1 59¢
LABORATOR ANATOMIE PATOLOGICA
ANATOMIE
243|MEDIC SPECIALIST SEF S 5|PATOLOGICA 1 174€
244|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|LABORATOR 1 773
245|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|LABORATOR 1 772
246|AUTOPSIER DEBUTANT/DEZINFECTOR [M <) 1 518
BLOC OPERATOR
247|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL SEF PL 5|MEDICINA GENERALA 1 755
248|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 5|MEDICINA GENERALA 1 595
248|ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL 3|MEDICINA GENERALA 1 566
250{INFIRMIERA G s 5 1 519
COMPARTIMENT MANAGEMENTUL CALITATII I
MEDIC PRIMAR COORDONATOR S 4 1 1622
REFERENT DE SPECIALITATE GRAD | -
Responsabil Managementul Calitatii S 5 | 0.20 49
251 |REFERENT DE SPECIALITATE GRAD | _|S 5 ] 020] 122
REFERENT DE SPECIALITATE GRAD | S 5 0.20! 122
REFERENT DE SPECIALITATE GRAD | S 5 0,20! 122
244,80
Manager, Director/cnedical interimar, Director economic,
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