PRIMARIA ORASULUI VIDELE Nr.2391...... /.Qﬁ:ﬁ.:?zoaié
JUDETUL TELEORMAN

REFERAT DE APROBARE
privind modificarea HCL nr. 4/31.01.2024 privind stabilirea salariilor de bazd pentru functiile publice si
contractuale din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Videle si din institutiile
publice din subordinea Consiliului Local al orasului Videle pentru anul 2024

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (1) si ale art. 155 alin. (1) — (4) din OUG 57/2019 privind
Codul administrativ. cu modificérile si completérile ulterioare, ale art.11 din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare.
tinand cont de prevederile Art. [ alin. (1) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarca si completarea unor acte normative, precum $i pentru prorogarea unor termene, luand in
considerare principiile sistemului de salarizare, propun spre aprobare Consiliului Local al Orasului
Videle prezentul proiect de hotarare cu urmatorul obiect: stabilirea salariilor de bazid pentru functiile
publice si contractuale din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Videle si din
institutiile publice din subordinea Consiliului Local al Orasului Videle.

In motivarea proiectului de hotarare se prezinta:

LLegea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completirile ulterioare. prin care se dispune urmatoarele:

Conform art.11. pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale”Administratie™ din aparatul propriu din primarii si consilii locale si din institutiile publice
din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotérare a Consiliului local in urma consultirii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupad caz, a reprezentantilor salariatilor.
Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu respectarea
prevederilor art. 25 privind limitarea sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor si
indemnizatiilor i a altor drepturi. Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la
alin. (1) si (3). fard a depasi nivelulul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar exclusiv majoririle
prevazute la art.16 alin. (2), cu Iincadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si
cheltuiel.

Astfel, cu respectarea prevederilor Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice. cu modificirile i completirile ulterioare se propune spre aprobare Consiliului Local
al orasului Videle, proiectul de hotardre privind modificarea HCL nr. 4/31.01.2024, respectiv anexa
privind stabilirea salariilor de bazd - anul 2024 pentru functiile publice si contractuale din cadrul familiei
ocupationale “Administratie™ din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Videle si din
institutiile publice din subordinea Consiliului Local al orasului Videle.
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ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE

PROIECT

HOTARARE

Privind: modificarea Anexei la HCL Orag Videle nr. 4/31.01.2024 privind stabilirea salariilor de bazii pe anul 2024 pentru functiile
publice si contractuale din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Videle si din institutiile si serviciile
publice din subordinea Consiliului Local al Orasului Videle

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE, JUDETUL TELEORMAN

Avind in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 2331/09.02.2024 al Primarului Oragului Videle. judetul Teleorman privind stabilirea salariilor de bazi pentru
uncle functiile publice din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Oragului Videle, incepiand cu luna februarie 2024:

- Raportul de specialitate nr. 2332/09.02.2024. privind necesitatea modificirii HCL Oras Videle nr.160/29.12.2022 in vederea stabilirii
salariilor de bazii pentru uncle functii publice din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Oragului Videle. incepind cu luna februarie
2024

- Procesul verbal incheiat intre Sindicatul Civitas §i Priméria Orasului Videle cu nr. 2330/09.02.2024 privind consultarea Sindicatului
reprezentativ Civitas in vederea modificarii Anexci la HCL Oras Videle nr. 4/31.01.2024 privind stabilirea salariilor de bazii pe anul 2024
pentru funetiile publice si contractuale din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Videle si din institugiile si serviciile publice

din subordinea Consiliului Local al Orasului Videle;

- Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate pe principalele domenii de activitate ale Consiliului Local al Orasului Videle:

- Prevederile HCL Orag Videle nr. 4/31.01.2024 privind stabilirea salariilor de bazii pc anul 2024 pentru functiile publice §i contractuale
din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Oragului Videle si din institutiile i serviciile publice din subordinea Consiliului Local al
Orasului Videle:

- Prevederile art. 11 din Legea nr.153/2017 privind salarizare personalului plitit din fonduri publice. cu modificarile si complctirile
ulterioare:

- Prevederile Ordonanei de urgenia nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuiclilor publice, pentru
consolidare fiscala. combaterca evaziunii fiscale. pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarca unor
termene:

- Prevederile art. 129 alin. (2) lit. ..a™ din OUG nar. 57/2019 privind aprobarca Codului administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

in temeiul art. 139 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind aprobarea Codului administrativ. cu modificarile i completirile ulterioare:
HOTARASTE,

Art. 1. Se modifica. incepand cu 01.02.2024. Anexa la HCL Oras Videle nr. 4/31.01.2024 privind stabilirea salariilor de bazi pe anul
2024 pentru functiile publice §i contractuale din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Oragului Videle si din institutiile si serviciile
publice din subordinea Consiliului Local al Orasului Videle. conform Anexei la prezenta hotarire.

Art. 2. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrdri se insarcineazi Dircctia Resurse Umane. Salarizare. Informatica.
Autorizari Taximetrie §i Comert. Problemele Romilor si Parc Auto. precum si Directia Economica. Piata si Administrativ din cadrul Primarici
Oragului Videle.

Art. 3. Prin grija Compartimentului Cancelarie din cadrul Serviciului Administragie Publica Locala, prezenta hotardre va fi comunicati
Institugiei Prefectului Judetului Teleorman pentru exercitarea controlului de legalitate, Directiei Economica, Piaa si Administrativ. precum si
Directiei Resurse Umane, Salarizare, Informatica, Autorizari Taximetrie si Comert, Problemele Romilor si Parc Auto din cadrul Primarici
Oragului Videle pentru cunoastere §i punere in aplicarc,

Iniiatorul Proiectului Contrasemneazi pentru legalitate
Primar, Secretar general,
Biidiinoiu Nicolae Ivan Corina Nicoleta

Videle.
Data ......... /......02.2024
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PRIMARIA ORASULUI VIDELE Nr"zgji;z//og‘/-gc‘2 /

DIRECTIA RESURSE UMANE, SALARIZARE, INFORMATICA,

AUTORIZARI TAXIMETRIE SITCOMERT,

PROBLEMELE ROMILOR SI PARC AUTO

RAPORT DE SPECIALITATE

Prin referatul de aprobare, primarul Orasului Videle. domnul Badanoiu Nicolae propune Consiliului
Local al Orasului Videle spre adoptare Proiectul de hotdrdre privind modificarea HCL nr. 4/31.01.2024
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functiile publice si contractuale din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Orasului Videle si din institutiile publice din subordinea Consiliului Local al
oragului Videle pentru anul 2024 aferente familiei ocupationale ~ADMINISTRATIE”.  Aceasti
propunere este formulata in temeiul art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare, care prevede:

(D) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie"
din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii si consilii locale si din serviciile publice din
subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotdrare a consiliului local, a consiliului
Judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultarii organizatici
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

2) Nomenclatorul funciilor necesare desfiasurarii activitatilor specifice fiecdrei institutii sau autoritati a
administratiei publice locale, precum si ierarhia Sunctiilor sunt prevazute in anexa nr. VIl cap. 1 lit. A
pet. I sicap. I1lit. A pet. 1V.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazi de cdtre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 23.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in condifiile prevazute la alin. (1) si (3), Jfara a depasi
nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar exclusiv majorarile prevazute la art. 16 alin. (2), cu
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

(5) Angajarea, promovarea, avansarea in gradafie a personalului previzut la alin. (1) se Jac cu
respectarea prevederilor prezentei legi, precum si a celorlalte reglementari specifice functionarilor
publici si personalului contractual.”

Salariile de baza sunt diferentiate pe functii, grade/trepte si gradatii. Fiecarei functii. fiecarui
grad/treaptd profesionald fi corespund 5 gradatii, corespunzatoare transelor de vechime in munca. cu
exceptia functiilor de demnitate publici si a functiilor de conducere pentru care gradatia aferenta transei
de vechime in munca este inclusa la nivel maxim in salariul de baza/indemnizatia lunari (art.10 alin.(2).
art.19 alin (2)).

Tindnd cont de prevederile OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscali, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene. ludnd in considerare
principiile sistemului de salarizare din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice. aferente familiei ocupationale “Administratie”, se propune modificarea HCL nr.
4/31.01.2024 privind stabilirea salariilor de bazi pentru  functiile publice si contractuale din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Videle si din institutiile publice din subordinea
Consiliului Local al orasului Videle pentru anul 2024.

Avand in vedere cele de mai sus, am intocmit raportul de specialitate privind modificarea HCL nr.
4/31.01.2024 privind stabilirea salariilor de bazi pentru functiile publice si contractuale din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului Oragului Videle i din institutiile publice din subordinea
Consiliului  Local al orasului Videle pentru anul 2024, aferente familiei ocupationale
~ADMINISTRATIE™, conform proiectului de hotirare astfel intocmit.

Directia E.P.A Directia R.U.S.1,
Radu Virgil \ e Radulescu Elorin .

Intoemit,
Vochin Nicoleta



