PRIMARIA ORASULUI VIDELE Nr.AO23...122.11.2022
JUDETUL TELEORMAN

REFERAT DE APROBARE

In vederea respectdrii cadrului legal §i asigurdrii evolutiei in carierd a
personalului contractual prin promovare in grade/trepte profesionale imediat
superioare, in conformitate cu prevederile Regulamentului — cadru privind stabilirea
principiilor gemerale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, s-a desfisurat procedura de promovare pentru domnul Matei
Cornel Mihaita Ionut, examen la care salariatul a fost declarat »admis”, sustinem
adoptarea proiectului de hotarare, ce va fi propus spre dezbatere Consiliului Local al
orasului Videle pentru transformarea postului din functia de inspector de specialitate,

gradul IT pe care este incadrat salariatul in functia de inspector de specialitate, gradul
L.
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Directia Resurse Umane, Salarizare, Informatici,
Autoriziri Taximetrie si €omert, Problemele Romilor si Parc Auto

unctia de inspector de specialitate, gradul Il in functia de inspector
gradul |

Avénd in vedere:

- procesul verbal nr. 20265/21.11.2022 al comisiei de examinare privind rezultatele finale ale
examenului de promovare in functia de inspector de specialitate, gradul I a domnului Matei Cornel
Mihaitd lonut din cadrul Compartimentului Protectia Mediului la care candidatul a fost declarat
wadmis™;

- prevederile art. 41, alin. (1), (2), art 45 din HGR nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 31, alin. (2), (3) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completdrile ulterioare;

- prevederile HCL Oras Videle nr. 77/26.07.2022 privind aprobarea modificérii organigramei
si statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului Orasului Videle, precum si a
institutiilor si serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local al Orasului Videle;

propunem si sustinem transformarea nivelului postului pe care este incadratdi domnul Matei
Cornel Mihiitd lonuf - urmare promovirii examenului, respectiv transformarea functiei de
inspector de specialitate, gradul II in functia de inspector de specialitate, gradul 1.

Director executiv,
Ridulescu Flori
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Privind : Transformarea unui post, prin promovare, din functia de inspector de specialitate,

gradul II in funcfia de inspector de specialitate, gradul T din cadrul Compartimentului
Protectia Mediului

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE, JUDETUL TELEORMAN
INTRUNIT IN SEDINTA ORDINARA

Avind in vedere:
e Referatul de aprobare nr. 20398/22.11.2022 al Primarului orasului Videle;

e Raportul nr. 20399/22.11.2022 al Directiei Resurse Umane, Salarizare, Informatici, Autoriziri
Taximetrie si Comert, Problemele Romilor si Parc Auto din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului
Oragului Videle;

® Procesul verbal nr. 20265/21.11.2022 al comisiei de examinare privind rezultatele finale ale
examenului de promovare in functia de inspector de specialitate, gradul I a domnului Matei Cornel Mihaita
lonug din cadrul Compartimentului Protectia Mediului la care candidatul a fost declarat »admis”;

e Prevederile art. 41, alin. (1), (2), art 45% din HGR nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului -
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificirile si
completarile ulterioare;

® Prevederile art. 31, alin. (2), (3) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare;

® Prevederile HCL Oras Videle nr. 77/26.07.2022 privind aprobarea modificarii organigramei si statului
de functii ale aparatului de specialitate al Primarului Orasului Videle, precum si a institutiilor si serviciilor
publice aflate n subordinea Consiliului Local al Orasului Videle;

o Prevederile art. 129, alin. (2), lit. a) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare;

in temeiul art. 139 alin. (1) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completrile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd transformarea postului nr. 89 din Statul de functii al Primariei Orasului Videle si al
institutiilor/serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local al Orasului Videle, post aflat in
structura Birou Protectia Mediului si Servicii Publice, pe care este incadrat domnul Matei Cornel Mihaitd
lonut, din functia de inspector de specialitate, gradul IT in functia de inspector de specialitate, gradul 1.

Art. 2. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari se insircineaz Directia Resurse
Umane, Salarizare, Informatics, Autoriziiri Taximetrie si Comert, Problemele Romilor si Parc Auto din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Orasului Videle, precum si Birou Protectia Mediului si
Servicii Publice, Directia Arhitectului Sef .

Art. 3. Prin grija secretarului orasului Videle, prezenta hotirfre va fi comunicati Institutiei

Prefectului judetului Teleorman pentru verificarea legalititii, precum si oricdrei institufii sau persoane
interesate.
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