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ANUNT

Primaria Orasului Videle, judetul Teleorman, organizeaza in perioada 28.01.2021 — 02.02.2021 la sediul
sau din orasul Videle, strada Republicii, nr. 2, concurs de ocupare prin recrutare a functiei publice de
executie vacanta de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional asistent Compartimentul Achizitii
Publice al Serviciului Dezvoltare Urbana, Directia Arhitectului Sef din cadrul aparatului de specialitate al
primarului oragului Videle, judetul Teleorman.

Conditiile generale de ocupare a unei functii publice sunt cele prevazute de art. 465 din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditiile specifice de participare la concurs pentru ocuparea functiei publice de executie vacanta,
anterior mentionata, sunt urmdtoarele:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul :

- Stiinte economice;

- Stiinte juridice;

- Stiinte ingineresti.

- minim 1 an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice.

Concursul va avea loc la sediul Primariei Orasului Videle, data stabilitd pentru desfagurarea probei scrise
fiind 28.01.2021, ora 10.00, respectiv data de 02.02.2021 - ora 12.00 pentru desfasurarea interviului.

Dosarele de participare la concurs se pot depune la secretarul comisiei de concurs — Directia Resurse
Umane, Salarizare, Informaticd, Autorizdri Taximetrie si Comert, Problemele Romilor §i Parc Auto in
perioada 28.12.2020-18.01.2021 si vor contine, in mod obligatoriu, documentele prevazute la art. 49 alin. (1)
din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari si

perfectionari;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior

derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de Inscriere,

sau adeverinta care sd ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile

prevazute de legislatia specifica.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului din oficiu, prin secretarul comisiei de concurs, prin publicare pe pagina de
internet, 1n cadrul sectiunii dedicate publicitétii concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat
pentru desfasurarea de activitati de informare si relatii publice.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este prevazut in anexa nr. 2D la HGR nr. 611/2008.



Adeverintele care au un alt format decéat cel prevazut in anexa nr. 2D la HGR nr. 611/2008 trebuie sa
cuprinda elemente similare din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile
ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfagurarii
activitatii, vechimea in muncd acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatétii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sdnatate trebuie insotita de copia
certificatului de incadrare Intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii

Copiile de pe actele prevazute la art. 49, alin. (1), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificd pentru
conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: sediul Primériei Orasului Videle, str.
Republicii, nr. 2, oras Videle, judetul Teleorman, telefon: 0247/453017 interior 106, fax: 0247/453015, e-
mail: primariavidele@yahoo.com, persoana de contact: Vochin Nicoleta —inspector.

Concursul de recrutare consta in 3 probe succesive, dupd cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scrisa;

¢) interviul.

Se pot prezenta la urmatoarea proba numai candidatii declarati admisi la proba precedenta.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd sau interviu, candidatii
nemultumiti pot face contestatie, In termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data si ora afisarii rezultatului probei scrise ori a interviului, la locul desfasurarii
concursului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Atributiile previzute in fisa postului:

- solicita si urmareste depunerea de cétre toate compartimentele de specialitate de referate de necesitate
care cuprind necesitatile de produse, servicii si lucrdri ce se vor achizitiona n anul urmator pentru a fi
incluse in programul de achizitii;

-verifica daca referatele de necesitate cuprind scopul, valoarea estimata a acestora, precum si informatiile
de care dispun, potrivit competentelor, specificatiile tehnice si informatii cu privire la pretul unitar/total
actualizat al respectivelor necesitati, in urma unei cercetari a pietei sau pe baza istorica, necesare pentru
elaborarea strategiei de contractare a respectivelor contracte/acorduri-cadru;

-raspunde de Intocmirea Notelor justificative ale procedurilor de achizitie;

-dupa aprobarea bugetului anual, pe baza necesitailor transmise de celelalte compartimente, raspunde de
elaborarea si dupd caz, actualizarea Programului anual al achizitiilor publice in forma finala, avizarea si
aprobarea acestuia;

-raspunde de derularea achizitiilor conform Programului de achizitii aprobat;

-verifica daca referatele de necesitate sunt insotite de caiete de sarcini care contin specificatii tehnice si
caracteristici ale produselor/serviciilor/lucrarilor, prevederi contractuale specifice in raport cu obiectul
achizitiei, orice alte informatii care sa descrie cel mai bine necesitatea compartimentului care initiaza
achizitia, iar n situatia in care acestea sunt incomplete le returneaza in vederea completarii;

-elaboreaza, sau dupd caz, participa la activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire si a
documentelor suport, In cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs, pe baza
necesitatilor transmise de compartimentele de specialitate;

-elaboreaza documentatia necesara desfasurarii procedurilor de achizitii publice de bunuri/servicii/lucrari
si raspunde de desfasurarea acestora in conditiile reglementarilor in vigoare la data organizarii,

-participa in comisiile de evaluare a ofertelor depuse in cadrul procedurilor de atribuire a contractelor de
achizitii publice, inclusiv pentru achizitiile directe;

-transmite documentele de adjudecare a achizitiilor publice factorilor mentionati in actele normative in
baza carora s-au organizat achizitiile si/sau in reglementari interne;



-urmdreste protejarea proprietatii intelectuale si/sau a secretelor comerciale ale participantilor, precum si
protejarea intereselor institutiei si a confidentialitatii, in limitele prevazute in cadrul legal si/sau cel intern
existent, la organizarea licitatiilor si pe parcursul desfasurarii lor;

-intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii autoritatii
contractante in S.I.C.A.P. sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul, respectand procedura
electronica implementata de catre operatorul S.I.C.A.P.;

-indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de Legea nr. 98/2016;

-realizeaza achizitiile directe atdt online din catalogul electronic existent in S.I.C.A.P. cat si offline
conform procedurii interne aprobate si difuzate la nivelul institutiei;

-finalizeaza procedurile de atribuire prin intocmirea de comernzi si contracte de produse/servicii/lucrari,
dupa caz;

-constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice;

-tine evidenta la zi a achizitiilor publice efectuate;

-distribuie pe baza de semnatura compartimentelor interesate documentele referitoare la achizitiile publice
finalizate;

-rezolva corespondenta primitd de la seful ierarhic, conform atributiilor de serviciu, si raspunde de
legalitatea si oportunitatea datelor inscrise, precum si de incadrarea in timp;

-intocmeste referatele de necesitate si caietele de sarcini in vederea realizarii achizitiilor pentru produse
sau servicii din aria de competenta;

-se preocupa de studierea legislatiei aplicabile in derularea achizitiilor publice si a oricaror alte acte
normative in legatura cu activitatea curent;

-colaboreaza cu celelalte servicii si compartimente din cadrul Primariei in vederea urmaririi eficiente a
contractelor Incheiate si aplicarii corecte a legislatiei in vigoare;

Bibliografia si tematica de studiu:

e Constitutia Romaniei din 2003;

e Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificdrile si completarile ulterioare;

e Hotararea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

e Hotararea nr. 867/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii din Legea nr. 100/2016 privind
concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii, cu modificarile si completdrile ulterioare;

e Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie
publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii, precum
si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, cu modificarile i
completarile ulterioare.
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